
Enthousiast?
Dan lezen we graag wat jou de ideale kandidaat maakt. Stuur je CV en motivatie uiterlijk 12 augustus naar

sollicitatie@vitiswelzijn.nl t.a.v. Marja van den Berg, Teamcoördinator Welzijnsadvies & Ondersteuning.

Meer weten? Neem dan contact op met Marja via 0174 - 630358.

De eerste kennismakingsgesprekken staan gepland op dinsdag 18 augustus.

Jouw impact 
Als welzijnsadviseur Welzijn op Recept ondersteun je inwoners die door huisartsen,

praktijkondersteuners en andere zorgprofessionals worden doorverwezen naar Vitis

Welzijn. Het gaat vaak om inwoners met klachten of zorgen waarbij sociale of

maatschappelijke factoren een rol spelen, zoals eenzaamheid, stress, somberheid,

verlieservaringen, mantelzorgbelasting of een gebrek aan sociale contacten. Samen

onderzoek je wat voor iemand belangrijk is en welke stappen kunnen bijdragen aan meer

welzijn, veerkracht en meedoen in de samenleving.

Je voert individuele gesprekken en begeleidt inwoners naar passende activiteiten,

voorzieningen en ondersteuning in het Westland. Daarbij werk je vanuit Positieve

Gezondheid. Je kijkt niet alleen naar klachten of beperkingen, maar vooral naar wat

iemand nodig heeft om zich beter te voelen en weer grip te ervaren op het dagelijks leven.

Daarnaast onderhoud en versterk je de samenwerking met huisartsenpraktijken,

praktijkondersteuners, het Sociaal Kernteam en andere zorg- en welzijnspartners. Als

welzijnsadviseur ben je een herkenbaar aanspreekpunt voor verwijzers en draag je actief

bij aan de verdere ontwikkeling van Welzijn op Recept in Westland.

Geen dag is hetzelfde

Je dag kan starten met een gesprek met een inwoner die door een zorgprofessional is

doorverwezen. Samen onderzoek je wat er achter de hulpvraag schuilgaat en welke stap

kan bijdragen aan meer welzijn. 

Vanuit Positieve Gezondheid kijk je naar wat iemand belangrijk vindt en welke

ondersteuning daarbij past. Dat kan bijvoorbeeld gaan om ontmoeting, vrijwilligerswerk,

bewegen, zingeving of deelname aan activiteiten in de buurt.

Later op de dag heb je contact met huisartsenpraktijken, fysiotherapeuten en andere

samenwerkingspartners of sluit je aan bij een lokaal of regionaal overleg. Zo bouw je mee

aan een sterke verbinding tussen zorg en welzijn en help je om verwijzen naar welzijn

steeds vanzelfsprekender te maken.

Je werkt in een betrokken team waarin collega's elkaar gemakkelijk weten te vinden.

Twee directe collega's richten zich, net als jij, specifiek op Welzijn op Recept.

     Jij brengt mee:
een afgeronde hbo-opleiding, bij voorkeur

binnen het sociaal of maatschappelijk

domein;

een open, luisterende houding en oog voor

de vraag achter de vraag;

Initiatief, zelfstandigheid en plezier in

samenwerken;

affiniteit met Positieve Gezondheid en

preventief werken;

het vermogen om bruggen te slaan tussen

welzijn en zorg.

     Wat wij bieden:
een dynamische en betekenisvolle functie

binnen een betrokken organisatie;

salaris conform CAO Sociaal Werk,

schaal 8 (min. € 3.435 - max. € 5.216);

een Individueel Keuzebudget (ruim 17%

van je salaris) voor extra verlof,

opleidingen of andere doelen;

een prettige en collegiale werksfeer;

een actieve personeelsvereniging.

Vitis Welzijn zet zich samen met ruim 1.000

vrijwilligers in voor inwoners van Westland. Vitis

organiseert preventieve activiteiten en biedt

ondersteuning aan inwoners die in een positie

verkeren waarin meedoen aan de samenleving

niet (meer) vanzelf gaat. Of het nu gaat om

ontmoeten, meedoen, ontwikkelen, financiën,

wonen, vervoer, opvoeden of opgroeien.

Inwoners kunnen terecht bij Vitis! Om de hoek, in

alle dorpskernen van Westland.

32 uur

Monster

68 collega's 

Maak het verschil als 

Welzijnsadviseur -
Welzijn op Recept (WOR)
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